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TÓM TẮT: 

Trong bối cảnh phát triển bền vững và chuyển đổi xanh đang trở thành xu thế tất yếu, việc đào

tạo nguồn nhân lực kế toán có kiến thức chuyên môn và kỹ năng về kế toán xanh trở thành yêu cầu

cấp thiết. Bài viết sử dụng phương pháp nghiên cứu định tính thông qua phân tích, tổng hợp các tài

liệu thứ cấp kết hợp khảo sát ý kiến 224 sinh viên và 8 giảng viên giảng dạy trực tiếp, nhằm hệ

thống hóa cơ sở lý luận về kế toán xanh, đánh giá thực trạng giảng dạy kế toán xanh tại Trường Đại

học Đồng Nai, đồng thời liên hệ với nhu cầu thực tiễn của doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh Đồng

Nai. Trên cơ sở đó, bài viết đề xuất một số định hướng và kiến nghị nhằm nâng cao hiệu quả giảng

dạy kế toán xanh, góp phần đào tạo nguồn nhân lực kế toán đáp ứng yêu cầu phát triển bền vững

của doanh nghiệp và địa phương.

Từ khóa: giảng dạy kế toán xanh, giáo dục đại học, phát triển bền vững, Trường Đại học 

Đồng Nai.
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1. Đặt vấn đề

Vấn đề biến đổi khí hậu, suy thoái môi trường và

cạn kiệt tài nguyên đang đặt ra những thách thức

quan trọng đối với sự phát triển kinh tế - xã hội của

các quốc gia. Trong bối cảnh đó, phát triển bền vững

không còn là lựa chọn mang tính tự nguyện mà đã

trở thành yêu cầu bắt buộc đối với chính phủ, doanh

nghiệp và toàn xã hội. Đối với khu vực doanh

nghiệp, việc gắn kết mục tiêu tăng trưởng kinh tế

với bảo vệ môi trường và trách nhiệm xã hội ngày

càng được coi trọng.

Kế toán xanh xuất hiện như một công cụ quản lý

quan trọng giúp doanh nghiệp nhận diện, đo lường,

ghi nhận và cung cấp thông tin về các chi phí và lợi

ích liên quan đến môi trường. Thông qua kế toán

xanh, doanh nghiệp có thể kiểm soát tốt hơn các tác

động môi trường trong hoạt động sản xuất - kinh

doanh, nâng cao tính minh bạch thông tin, giảm
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thiểu rủi ro pháp lý và cải thiện hình ảnh đối với các

bên liên quan.

Tại Việt Nam, mặc dù vấn đề bảo vệ môi trường

và phát triển bền vững đã được Nhà nước quan tâm

thông qua việc ban hành nhiều chính sách và văn

bản pháp luật, nhưng việc áp dụng kế toán xanh

trong thực tiễn doanh nghiệp vẫn còn hạn chế. Một

trong những nguyên nhân quan trọng là sự thiếu hụt

nguồn nhân lực kế toán được đào tạo chuyên môn về

kế toán xanh và kế toán môi trường.

Đối với tỉnh Đồng Nai - một trong những trung

tâm công nghiệp lớn của khu vực phía Nam - áp lực

môi trường từ hoạt động sản xuất công nghiệp ngày

càng gia tăng. Nhiều nghiên cứu cho thấy, việc áp

dụng kế toán xanh tại các doanh nghiệp trên địa bàn

tỉnh Đồng Nai có tác động tích cực đến hiệu quả

kinh doanh và trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp.

Điều này đặt ra yêu cầu cấp thiết đối với các cơ sở

giáo dục đại học tại địa phương, cụ thể đối với

Trường Đại học Đồng Nai trong việc đổi mới nội

dung và phương pháp giảng dạy kế toán theo hướng

tích hợp yếu tố xanh và phát triển bền vững.

2. cơ sở lý luận về kế toán xanh và giáo dục

kế toán xanh

2.1. Khái niệm và nội dung của kế toán xanh

Kế toán xanh được hiểu là hệ thống kế toán tích

hợp các yếu tố môi trường vào quá trình thu thập, xử

lý, phân tích và cung cấp thông tin kế toán nhằm hỗ

trợ quá trình ra quyết định kinh tế gắn với mục tiêu

phát triển bền vững. Theo cách tiếp cận hiện đại, kế

toán xanh không chỉ phản ánh các chi phí môi

trường mà còn đánh giá các lợi ích kinh tế - xã hội

phát sinh từ các hoạt động bảo vệ môi trường của

doanh nghiệp.

Nội dung của kế toán xanh bao một số nội dung

chính: Kế toán tài chính môi trường, Kế toán quản

trị môi trường, Tài chính môi trường, Pháp luật về

môi trường và Đạo đức và quan hệ với cộng đồng xã

hội (Dương Thị Thanh Hiền, 2016). Sự kết hợp giữa

các nội dung này giúp doanh nghiệp có sự quan sát

toàn diện hơn về tác động môi trường trong hoạt

động sản xuất - kinh doanh, đồng thời nâng cao hiệu

quả quản trị và năng lực cạnh tranh trên thị trường.

2.2. Vai trò của kế toán xanh đối với doanh

nghiệp và nền kinh tế

Kế toán xanh góp phần khắc phục những hạn chế

của kế toán truyền thống khi các chi phí môi trường

thường bị ghi nhận chung trong chi phí sản xuất

hoặc chi phí quản lý. Việc tách biệt và đo lường rõ

ràng các chi phí môi trường giúp doanh nghiệp đánh

giá chính xác hơn hiệu quả hoạt động, từ đó đưa ra

các quyết định đầu tư và sản xuất phù hợp.

Bên cạnh đó, kế toán xanh còn góp phần nâng

cao trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp, cải thiện

mối quan hệ với cộng đồng và cơ quan quản lý nhà

nước. Nhiều nghiên cứu thực nghiệm đã chứng

minh, doanh nghiệp áp dụng kế toán xanh thường có

hiệu quả kinh doanh cao hơn và hình ảnh tích cực

hơn trong sự nhìn nhận của các bên liên quan.

2.3. Giáo dục kế toán xanh trong đào tạo đại học

Giáo dục kế toán xanh được xem là nền tảng

quan trọng trong việc hình thành tư duy phát triển

bền vững cho đội ngũ kế toán viên tương lai. Trên

thế giới, nhiều trường đại học đã đưa các học phần

về kế toán xanh, kế toán carbon, ESG và báo cáo

bền vững vào chương trình đào tạo kế toán nhằm

đáp ứng nhu cầu của thị trường lao động và xu

hướng hội nhập quốc tế.

Tại Việt Nam, mặc dù một số trường đại học đã

lồng ghép nội dung kế toán xanh vào chương trình

đào tạo, việc triển khai đang trong giai đoạn phát

triển, tuy nhiên nhìn chung chưa có sự đồng bộ. Tại

một số trường hiện nay trong chương trình đào tạo

kế toán chưa có học phần độc lập về kế toán xanh,

dẫn đến hạn chế đối với việc trang bị kiến thức

chuyên sâu cho sinh viên.

3. phương pháp nghiên cứu

Nhóm tác giả sử dụng phương pháp nghiên cứu

định tính, dựa trên việc phân tích và tổng hợp các tài

liệu thứ cấp, bao gồm: Các bài báo khoa học, công
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trình nghiên cứu, báo cáo chuyên ngành liên quan

đến kế toán xanh, kế toán môi trường và giáo dục kế

toán tại Việt Nam; Các nghiên cứu thực nghiệm về

tác động của kế toán xanh đối với doanh nghiệp tại

tỉnh Đồng Nai, cùng với các văn bản chính sách và

tài liệu hướng dẫn có liên quan.

Sau đó tiến hành khảo sát thực nghiệm nhằm đánh

giá thực trạng nhận thức, mức độ tiếp cận và nhu cầu

học tập về kế toán xanh của sinh viên ngành Kế toán

tại Trường Đại học Đồng Nai, đồng thời thu thập ý

kiến của giảng viên về khả năng tích hợp kế toán

xanh vào chương trình đào tạo hiện hành. Đối tượng

khảo sát bao gồm: sinh viên đang theo học ngành Kế

toán tại Trường Đại học Đồng Nai và một số giảng

viên trực tiếp giảng dạy các học phần kế toán.

Cuộc khảo sát được thực hiện bằng 2 phương

thức: gửi phiếu trực tiếp và link GG Form, trong

thời gian từ tháng 12/2025 đến tháng 01/2026, với

tổng số mẫu khảo sát 224 sinh viên với trình độ từ

năm 1 đến năm 4 và 8 giảng viên trực tiếp giảng dạy

chuyên ngành Kế toán. Dữ liệu thu thập được xử lý

bằng phương pháp thống kê mô tả nhằm phản ánh

kết quả về nhận thức và đánh giá của các sinh viên

và giảng viên tại Trường.

4. Thực trạng ứng dụng giảng dạy kế toán

xanh tại Trường Đại học Đồng nai

4.1. Thực trạng chương trình đào tạo ngành

Kế toán

Chương trình đào tạo ngành Kế toán tại Trường

Đại học Đồng Nai được hoàn thiện dựa trên yêu cầu

của chất lượng giáo dục, sự phản hồi ý kiến của

người học và các bên liên quan, nhằm đưa ra được

phiên bản phù hợp nhất. Hiện nay, chương trình đào

tạo ngành Kế toán tại Trường Đại học Đồng Nai đã

xây dựng theo định hướng cung cấp kiến thức nền

tảng và chuyên sâu về kế toán tài chính, kế toán

quản trị, kiểm toán và tài chính doanh nghiệp. Nội

dung giảng dạy chủ yếu tập trung vào các chuẩn

mực kế toán, chế độ kế toán hiện hành và kỹ năng

nghề nghiệp truyền thống.

Kế toán xanh chưa được xây dựng thành một học

phần độc lập trong chương trình đào tạo chính quy.

Một số nội dung liên quan đến môi trường và trách

nhiệm xã hội doanh nghiệp mới chỉ được lồng ghép

ở mức độ nhất định trong các học phần như Kế toán

quản trị hoặc các học phần tự chọn. 

4.2. Mối liên hệ với nhu cầu thực tiễn tại 

Đồng Nai

Tỉnh Đồng Nai là địa phương có mật độ khu

công nghiệp và doanh nghiệp sản xuất cao, kéo theo

áp lực lớn về môi trường trong sự phát triển kinh tế -

xã hội. Các nghiên cứu tại địa phương cho thấy,

doanh nghiệp áp dụng kế toán xanh có xu hướng

nâng cao hiệu quả kinh doanh và trách nhiệm xã hội,

đồng thời cải thiện mối quan hệ với cộng đồng và cơ

quan quản lý trực tiếp.

Tuy nhiên, nhiều doanh nghiệp vẫn gặp khó khăn

trong việc triển khai kế toán xanh do nhiều nguyên

nhân, trong đó sự thiếu hụt nguồn nhân lực kế toán

được đào tạo chuyên môn là một nguyên nhân chủ

yếu. Điều này cho thấy, chương trình đào tạo kế toán

tại Trường Đại học Đồng Nai cần được điều chỉnh

theo hướng cập nhật kế toán xanh nhằm đáp ứng tốt

hơn nhu cầu thực tiễn gắn liền với mục tiêu phát

triển bền vững của doanh nghiệp địa phương.

4.3. Những hạn chế trong giảng dạy kế toán

xanh

Một số hạn chế chủ yếu trong giảng dạy kế toán

xanh trong chương trình đào tạo ngành Kế toán tại

Trường Đại học Đồng Nai: Đội ngũ giảng viên còn

hạn chế về tài liệu giảng dạy và kinh nghiệm thực

tiễn liên quan đến kế toán xanh; Phương pháp giảng

dạy còn thiên về lý thuyết, ít gắn với tình huống thực

tế của doanh nghiệp; Sinh viên chưa có nhiều cơ hội

tiếp cận thực tiễn kế toán xanh tại doanh nghiệp.

5. kết quả nghiên cứu và thảo luận

5.1. Kết quả nghiên cứu 

Kết quả khảo sát tại Bảng 1 cho thấy, phần lớn

sinh viên ngành Kế toán tại Trường Đại học Đồng

Nai đã từng nghe đến khái niệm kế toán xanh, tuy
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nhiên mức độ hiểu biết còn hạn chế. Cụ thể, 28,6%

sinh viên cho biết, họ hiểu tương đối rõ nội dung và

vai trò của kế toán xanh, tập trung đối với sinh viên

năm 4; trong khi đó, 52,2% sinh viên ở năm 2 và

năm 3 chỉ dừng lại ở mức độ nghe qua hoặc hiểu

khái quát, 19,2% sinh viên chưa từng tiếp cận khái

niệm này thuộc đối tượng năm 1 do hiện tại đang

học tập các học phần đại cương.

Về mức độ tiếp cận kiến thức kế toán xanh trong

chương trình đào tạo, đa số sinh viên cho biết, các

nội dung liên quan đến môi trường và trách nhiệm

xã hội doanh nghiệp chỉ được đề cập gián tiếp trong

một số học phần như Kế toán quản trị hoặc quản trị

doanh nghiệp, chưa được giảng dạy một cách hệ

thống và chuyên sâu. Sinh viên chưa được tiếp cận

các nội dung như hạch toán chi phí môi trường, báo

cáo bền vững hay kế toán carbon.

Qua kết quả khảo sát cho thấy, nhu cầu học tập

về kế toán xanh của sinh viên là khá cao. Hơn 80%

sinh viên được hỏi bày tỏ mong muốn nhà trường

đưa kế toán xanh hoặc kế toán môi trường vào

chương trình đào tạo chính quy, với lý do lựa chọn

hỗ trợ nâng cao cơ hội việc làm, đáp ứng yêu cầu

của doanh nghiệp và phù hợp với xu thế phát triển

bền vững.

Đối với nhóm giảng viên, kết quả khảo sát cho

thấy, hầu hết giảng viên nhận thức rõ vai trò và sự

cần thiết của kế toán xanh trong bối cảnh hiện nay.

Tuy nhiên, các giảng viên cũng chỉ ra một số khó

khăn trong việc triển khai giảng dạy kế toán xanh tại

Trường Đại học Đồng Nai.

Khó khăn lớn nhất được giảng viên đề cập là

chưa có khung chương trình và học phần chính thức

về kế toán xanh, dẫn đến việc giảng dạy chủ yếu

mang tính lồng ghép, phụ thuộc vào từng học phần

và từng giảng viên. Bên cạnh đó, nguồn tài liệu

giảng dạy bằng tiếng Việt về kế toán xanh còn hạn

chế, trong khi các tài liệu quốc tế đòi hỏi giảng viên

và sinh viên phải có trình độ ngoại ngữ tốt.

Mặc dù vậy, đa số giảng viên được khảo sát đều

cho biết, việc đưa kế toán xanh vào chương trình

đào tạo là cần thiết và khả thi, nên có sự điều chỉnh

phù hợp về nội dung chương trình, thời lượng học

phần và bồi dưỡng năng lực cho đội ngũ giảng viên.
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Nguồn: Nhóm tác giả tổng hợp

Nội dung mô tả (N=224) Tần số Tỷ lệ (%)

Giới tính
Nam 13 5,8%

Nữ 211 94,2%

Trình độ

Năm 1 43 19,2%

Năm 2 60 26,8%

Năm 3 57 25,4%

Năm 4 64 28,6%

Học lực

Xuất sắc, Giỏi 82 36,6%

Khá 67 29,9%

Trung bình 43 19,2%

Yếu, Kém 36 14,3%

Bảng 1. mô tả mẫu nghiên cứu sinh viên
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5.2. Thảo luận 

Từ kết quả khảo sát thực nghiệm, có thể rút ra
một số hàm ý quan trọng cho công tác đào tạo kế
toán tại Trường Đại học Đồng Nai. 

Thứ nhất, nhà trường cần sớm xây dựng học
phần hoặc chuyên đề về kế toán xanh nhằm đáp ứng
nhu cầu học tập chính đáng của sinh viên.

Thứ hai, cần tăng cường bồi dưỡng chuyên môn
cho giảng viên và cập nhật tài liệu giảng dạy liên
quan đến kế toán xanh. 

Thứ ba, việc gắn kết đào tạo với thực tiễn doanh
nghiệp địa phương sẽ giúp nâng cao hiệu quả giảng
dạy và chất lượng nguồn nhân lực kế toán trong bối
cảnh phát triển bền vững.

Một số giải pháp nâng cao hiệu quả giảng dạy kế
toán xanh do nhóm tác giả đưa ra: 

Thứ nhất, Trường Đại học Đồng Nai cần từng
bước xây dựng và đưa học phần kế toán xanh hoặc
kế toán môi trường vào chương trình đào tạo trình
độ đại học ngành Kế toán, phù hợp với định hướng
phát triển bền vững của quốc gia và nhu cầu của
doanh nghiệp địa phương. 

Thứ hai, tăng cường lồng ghép nội dung kế toán
xanh, ESG và báo cáo bền vững vào các học phần
hiện có thông qua bài tập tình huống, dự án nhóm và
nghiên cứu thực tế tại doanh nghiệp. 

Thứ ba, đẩy mạnh hợp tác giữa nhà trường và
doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh Đồng Nai nhằm tạo
điều kiện cho sinh viên tham quan, thực tập và nghiên
cứu các mô hình kế toán xanh trong thực tiễn. 

Thứ tư, chú trọng đào tạo và bồi dưỡng đội ngũ

giảng viên thông qua các hội thảo khoa học, khóa

đào tạo chuyên đề và hợp tác học thuật trong và

ngoài nước nhằm nâng cao năng lực giảng dạy kế

toán xanh.

5.3. Hạn chế của nghiên cứu

Nghiên cứu này còn hạn chế như chỉ mới đánh

giá được nhận thức hiện tại của các đối tượng được

khảo sát đối với kế toán xanh, hướng nghiên cứu

trong tương lai sẽ hướng đến việc nhận diện và phân

tích các nhân tố ảnh hưởng đến vấn đề ứng dụng

giảng dạy kế toán xanh tại các cơ sở giáo dục đại

học tại tỉnh Đồng Nai, góp phần bổ sung và hoàn

thiện thêm cơ sở thực nghiệm cho các nghiên cứu về

vấn đề này.

6. kết luận

Qua thực hiện nghiên cứu cho thấy, thực trạng

giảng dạy kế toán xanh còn một số tồn tại, song nhu

cầu và tiềm năng triển khai là rất lớn. Nhận thức của

sinh viên và giảng viên về vai trò của kế toán xanh

tương đối tích cực, phù hợp với các nghiên cứu trước

đây về đào tạo kế toán xanh tại Việt Nam. Khoảng

cách giữa chương trình đào tạo hiện hành và nhu cầu

thực tiễn của doanh nghiệp tại tỉnh Đồng Nai tiếp tục

là thách thức lớn. Điều này khẳng định sự cần thiết

phải đổi mới nội dung và phương pháp giảng dạy kế

toán tại Trường Đại học Đồng Nai theo hướng tích

hợp kế toán xanh, nhằm đáp ứng yêu cầu phát triển

bền vững của doanh nghiệp và địa phương n
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Amid the growing imperative of sustainable development and green transformation in the global
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